
 

BLANGY PONT L’EVEQUE INTERCOM RECRUTE  

UN RESPONSABLE TECHNIQUE 

 

PROFIL DU POSTE 

 
Caractéristiques du poste  
- Date prévue de recrutement : 1er février 2011  
- Type de recrutement : fonctionnaire ou non titulaire de droit public 
- Cadre d’emploi : filière technique 
- Grade : agent de maîtrise, contrôleur de travaux, technicien supérieur 
- Diplôme exigé : DUT ou BTS dans le domaine du bâtiment 
- Temps de travail : temps complet 
- Service d’affectation : service technique intercommunal au siège de l’Intercom 
 
Missions  
Sous l’autorité du président et de la directrice générale des services, le responsable 
technique coordonne les questions techniques de l’ensemble des services 
(bâtiments, équipements, VRD et espaces verts). Il assurera les missions suivantes : 

- Assistance et conseil 
- Elaboration et suivi des dossiers techniques préparatoires aux décisions 
- Conduite des opérations, élaboration, planification et suivi des travaux et de la 

maintenance 
- Gestion des procédures de marchés publics de travaux, de services et 

d’équipements de la rédaction du DCE à la réception des travaux 
- Définition, coordination et contrôle des travaux confiés aux entreprises 
- Surveillance, mise en œuvre et contrôle des règles notamment de sécurité, 

d’hygiène et d’accessibilité 
- Préparation et suivi de l’exécution budgétaire en matière technique 
- Réalisation du suivi administratif des opérations et du service technique 
- Gestion du personnel affecté au service 
- Veille technique et réglementaire 

 
Profil souhaité  

- Connaissances générales et polyvalentes dans les domaines d’intervention 
des services techniques (bâtiment et VRD) et parfaites connaissances en 
bâtiment tout corps d’état 

- Maîtrise du code des marchés publics, de l’urbanisme et des procédures 
administratives 

- Expérience exigée 
- Qualités rédactionnelles et relationnelles 
- Capacité d’organisation et aptitude à travailler en transversalité 
- Disponibilité et rigueur 
- Maîtrise de l’outil informatique 
- Permis B exigé 

 
Lettre de motivation et CV devront être adressés avant le 30 décembre 2010 à 
Monsieur le Président de Blangy Pont l’Evêque Intercom par voie postale – 9 rue de 
l’hippodrome – BP 20070 – 14130 Pont l’Evêque ou par voie électronique 
intercom@bpicom.fr 


